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Radni dogovor izmedu
Eurojusta i Drzavnog
odvjetnistva Republike
Paragvaja



EUROJUST Ministerio Pblico

Repiblica del Paraguay

Radni dogovor izmedu Eurojusta i Drzavnog odvjetnistva
Republike Paragvaja

Agencija Europske unije za suradnju u kaznenom pravosudu (u daljnjem tekstu:
Eurojust), koju za potrebe ovog radnog dogovora zastupa Michael Schmid, predsjednik
Eurojusta; i

Drzavno odvjetnistvo, u ime nadleZnih tijela Republike Paragvaja, koje za potrebe ovog
radnog dogovora zastupa Emiliano Rolon Fernandez,

(u daljnjem tekstu zajedno: stranke i pojedinacno: stranka),

uzimajuéi u obzir Uredbu (EU) 2018/1727 Europskog parlamenta i Vijeta od
14. studenoga 2018. o Agenciji Europske unije za suradnju u kaznenom pravosudu (Eurojust)
te zamjeni i stavljanju izvan snage Odluke Vije¢a 2002/187 /PUP! (u daljnjem tekstu: Uredba o
Eurojustu), posebno njezin ¢lanak 47. stavke 1.1 3. te ¢lanak 52. stavke 1.1 2.,

uzimajuci u obzir Zakon br. 1562/2000 ,Organski zakon o Drzavnom odvjetni$tvu Republike
Paragvaja”,

s obzirom na to da je Izvrsni odbor Eurojusta obavijeSten o namjeri Eurojusta da sklopi radni
dogovor s Drzavnim odvjetniStvom Republike Paragvaja te da je Kolegij odobrio njegovo
sklapanje 11. studenoga 2025.,

uzimajuci u obzir interese Drzavnog odvjetniStva Republike Paragvaja i Eurojusta u pogledu
razvijanja bliske i dinami¢ne suradnje s ciljem rjeSavanja sadasnjih i buducih izazova

povezanih s teskim kaznenim djelima, posebice organiziranim kriminalom i terorizmom,

uzimajuci u obzir cilj sklapanja medunarodnog sporazuma izmedu Europske unije i Republike
Paragvaja o suradnji u kaznenim stvarima izmedu Eurojusta i paragvajskih nadleZnih tijela,

uzimajuci u obzir temeljna prava i nacela Povelje Europske unije o temeljnim pravima i drugih
medunarodnih instrumenata u podrucju ljudskih prava.

SPORAZUMJELI SU SE KAKO SLIJEDI:

I'SL L 295, 21.11.2018., str.138. Ta je Uredba izmijenjena Uredbom (EU) 2022/838 Europskog parlamenta i
Vije¢a od 30. svibnja 2022. (SL L 148, 31.5.2022., str. 1. — 5.) i Uredbom (EU) 2023/2131 Europskog
parlamenta i Vijeca od 4. listopada 2023. (PE/74/2022).
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POGLAVLJE I. - OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Svrha i podruéje primjene

1. Svrha je ovog Radnog dogovora (u daljnjem tekstu: Radni dogovor) potaknuti i razvijati
strateSku suradnju izmedu stranaka u borbi protiv teSkog i organiziranog kriminala i
terorizma. Ovaj Radni dogovor ne predstavlja pravnu osnovu za razmjenu osobnih
podataka.

2. Suradnja izmedu stranaka mora biti u skladu s mandatom Eurojusta. MoZe osobito
ukljucivati:

(a) razmjenu pravnih, strateskih i tehnickih informacija, ukljucujuéi rezultate strateskih

analiza, informacije povezane s materijalnim i postupovnim kaznenim pravom i

praksom, poteSkoce u praksi, primjere najbolje prakse i iskustva stecena u sklopu
pravosudne suradnje u kaznenim stvarima

(b) medusobne pozive na dogadanja za podizanje svijesti i produbljivanje znanja o
pitanjima povezanima s njihovim odgovarajuéim ovlastima

(c) poboljsanje pravosudne suradnje u podrucju kaznenog pravosuda omogucivanjem
komunikacije medu nadleznim tijelima drzava clanica Europske unije i Republike
Paragvaja

(d) osiguravanje medusobnog razumijevanja i upoznavanje sa zahtjevima suradnje u vezi
s teSkim i organiziranim kriminalom i terorizmom, medu ostalim u pogledu sklapanja
medunarodnog sporazuma izmedu Europske unije i Republike Paragvaja kojim se
omogucuje sustavna razmjena operativnih osobnih podataka

(e) razmjenu primjera najbolje prakse u borbi protiv najteZih oblika kaznenih djela.

Clanak 2.
Odnos prema drugim medunarodnim instrumentima

Ovim se radnim dogovorom ne dovode u pitanje ostale obveze preuzete na temelju uvjeta bilo
kojeg bilateralnog ili multilateralnog sporazuma izmedu Republike Paragvaja i Europske unije
ili bilo koje drzave cClanice, koji sadrzava odredbe o upravljanju pravosudnom suradnjom u
kaznenim stvarima.

POGLAVLJE Il. - NACIN SURADNJE

Clanak 3.
Kontaktne tocke

1. Drzavno odvjetniStvo Republike Paragvaja imenuje jednu ili viSe kontaktnih toc¢aka za
koordinaciju suradnje s Eurojustom i brzu razmjenu informacija s relevantnim
nacionalnim tijelima Republike Paragvaja.

2. 0 tom imenovanju duZno je propisno obavijestiti Eurojust u pisanom obliku u skladu s
internim postupcima. Drzavno odvjetniStvo Republike Paragvaja duzno je bez odgode
obavijestiti Eurojust o svim promjenama u vezi s tim imenovanjem.

3. Eurojust je duZan uspostaviti odgovarajue mehanizme kako bi osigurao da kontaktne
tocke imaju na raspolaganju ucdinkovita sredstva za komunikaciju s Eurojustom o
operativnim i strateSkim pitanjima.



Clanak 4.
Duznosti kontaktnih tocaka

1. Kontaktne tocke i Eurojust duZni su bez odgode razmijeniti informacije u okviru podrucja
primjene ovog Radnog dogovora.

2. 0d kontaktnih to¢aka moZe se posebno zatraziti da:

(a) omoguce opéu komunikaciju, medu ostalim o pitanjima kao S$to su imenovanja,
strateSke razmjene, organizacija radionica te nesluzbeni i studijski posjeti

(b) ubrzaju, olaksaju ili koordiniraju izvrSavanje zahtjeva za pravosudnu suradnju i prate
status posebnih zahtjeva, ne dovodec¢i u pitanje kanale prijenosa predvidene
bilateralnim ili multilateralnim instrumentima koji se primjenjuju izmedu Republike
Paragvaja i predmetnih drzava ¢lanica EU-a

(c) omoguce izravan kontakt s nadleZnim tijelima Republike Paragvaja

(d) pojasne odredene odredbe nacionalnog zakonodavstva i pruze pravne savjete u vezi s
pravnim sustavom Republike Paragvaja

(e) pruzaju savjete o nacCinu podnoSenja zahtjeva za pravosudnu suradnju Republici
Paragvaju, medu ostalim u hitnim slucajevima

(f) prisustvuju i olakSaju sudjelovanje nadleznih tijela Republike Paragvaja na
koordinacijskim sastancima i u koordinacijskim centrima organiziranima u Eurojustu
u predmetima koji ukljucuju Republiku Paragvaj i drzave clanice EU-a

(g) doprinesu osnivanju zajednickih istraznih timova koje podrzava Eurojust i olakSaju
sudjelovanje nadleZnih tijela Republike Paragvaja u tim timovima

(h) pomazu u rjeSavanju svih pitanja koja bi se mogla pojaviti u okviru pravosudne
suradnje izmedu Eurojusta i Republike Paragvaja.

Clanak 5.
Duznosti Eurojusta

Eurojust se moZze pozvati da:

(a) olaksa ili koordinira izvrSavanje zahtjeva za pravosudnu suradnju i prati status posebnih
zahtjeva, ne dovodeéi u pitanje kanale prijenosa predvidene bilateralnim ili
multilateralnim instrumentima koji se primjenjuju izmedu Republike Paragvaja i
predmetnih drzava ¢lanica EU-a

(b) omoguci izravan kontakt s nadleznim nacionalnim tijelima

(c) pojasni odredene odredbe nacionalnih zakonodavstava i pruZi pravne savjete u vezi s
pravnim sustavima drzava ¢lanica EU-a

(d) pruza savjete o na¢inu podnosSenja zahtjeva za pravosudnu suradnju drzavama ¢lanicama
EU-a, medu ostalim u hitnim slu¢ajevima

(e) olaksa sudjelovanje nadleznih tijela Republike Paragvaja na koordinacijskim sastancima i
u koordinacijskim centrima organiziranima u Eurojustu u predmetima koji ukljucuju
Republiku Paragvaj

(f) doprinese osnivanju zajednickih istraznih timova koje podrzava Eurojust i olaksa
sudjelovanje nadleZnih tijela Republike Paragvaja u tim timovima

(g) pomaze u rjeSavanju svih pitanja koja bi se mogla pojaviti u okviru pravosudne suradnje
izmedu Eurojusta i Republike Paragvaja.



POGLAVLJE Ill. - RAZMJENA INFORMACIJA

Clanak 6.
Svrha i uporaba

1. Razmjena informacija izmedu stranaka odvija se samo za potrebe ovog Radnog dogovora,
kako je utvrdeno u ¢lanku 1. stavku 1. i u skladu s odgovaraju¢im pravnim okvirima
stranaka.

2. Stranke se medusobno obavjeStavaju, u trenutku dostavljanja informacija ili prije, o svrsi u
koju se informacije dostavljaju i o svim ogranicenjima u pogledu njihove uporabe, brisanja
ili uniStavanja, uklju¢uju¢i moguéa ograniCenja pristupa opcenito ili pod odredenim
uvjetima. U sluc¢ajevima u kojima se potreba za takvim ograni¢enjima javi nakon dostave
informacija, stranke se $to prije medusobno obavjesStavaju o tim ograni¢enjima.

3. Uporaba informacija u druge svrhe osim onih u koje su informacije dostavljene zahtijeva
prethodno odobrenje stranke koja te informacije dostavlja.

Clanak 7.
Povjerljivost

Stranke su duZzne §tititi povjerljivost informacija koje primaju u okviru provedbe ovog Radnog
dogovora. Mora se poStovati svako ogranicenje koje odrede stranke ili nacionalna nadleZna
tijela na podrucju EU-a o uporabi dostavljenih ili primljenih informacija, osim ako su takve
informacije ve¢ objavljene ili su dostupne javnosti.

Clanak 8.
Daljnji prijenos

Sve informacije koje primi bilo koja od stranaka u skladu s ovim Radnim dogovorom mogu se
dalje prenositi tre¢oj strani uz prethodnu pisanu suglasnost stranke koja je informacije
dostavila te mogu biti podlozne bilo kojim uvjetima ili ograni¢enjima koje je odredila ta stranka
u skladu sa svojim pravnim okvirom.

Clanak 9.
Odgovornost

Svaka je stranka odgovorna, u skladu sa svojim pravnim okvirom, za Stetu uzrokovanu drugoj
stranci ili tre¢im stranama.

POGLAVLJE IV. - ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 10.
Izmjene

Ovaj Radni dogovor moguce je u svakom trenutku izmijeniti u pisanom obliku uz obostranu
suglasnost stranaka.
Clanak 11.
Troskovi

Svaka stranka snosi vlastite troSkove koji mogu nastati tijekom provedbe ovog Radnog
dogovora ako nije drugacije dogovoreno za svaki pojedinacni slucaj.



Clanak 12.
Rjesavanje sporova

1. Svi sporovi koji mogu nastati u vezi s tumacenjem ili primjenom ovog Radnog dogovora
rjeSavaju se savjetovanjima i pregovorima izmedu stranaka s ciljem pronalaska pravednog
rjeSenja.

2. U slucaju ozbiljnih propusta bilo koje od stranaka da se pridrzava odredbi ovog Radnog
dogovora ili ako pojedina stranka smatra da bi do takvog propusta moglo do¢i u bliskoj
buduénosti, svaka stranka moZe privremeno suspendirati primjenu ovog Radnog
dogovora.

Clanak 13.
Procjena suradnje

Barem jednom svake dvije godine stranke su duZne jedna drugu izvijestiti o provedbi ovog
Radnog dogovora te predloZziti metode za poboljsanje.

Clanak 14.
Raskid

1. Bilo koja od stranaka moZe raskinuti ovaj Radni dogovor u pisanom obliku uz otkazni rok
od tri mjeseca.

2. U slucaju raskida stranke su se duZne sporazumjeti o nastavku uporabe i pohrane
informacija koje su medusobno razmijenile u skladu s uvjetima ovog Radnog dogovora. Ako
se sporazum ne postigne, svaka od stranaka ima pravo zatraziti brisanje dostavljenih
informacija.

Clanak 15.
Stupanje na snagu

Ovaj Radni dogovor stupa na snagu prvi dan nakon $to ga potpisSu obje stranke i ostaje na snazi
tri godine. MoZe se produljiti automatski i preSutno, osim ako jedna od stranaka obavijesti
drugu o svojoj namjeri da ga raskine u skladu s ¢lankom 14.

Sastavljeno u Haagu 4. prosinca 2025. na engleskom i Spanjolskom jeziku, pri ¢emu su oba
teksta jednako valjana. U slu¢aju nepodudarnosti, prednost ima inacica na engleskom jeziku.

Za Drzavno odvjetni$tvo Republike Paragvaja, Za Eurojust
Emiliano Rolén Fernandez Michael Schmid
Glavni drzavni odvjetnik Predsjednik Eurojusta
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