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Preambul

Parchetul European (denumit in continuare ,EPPO”) si Agentia Uniunii Europene pentru
Cooperare in Materie de Justitie Penala (denumita in continuare ,Eurojust”’), denumite
ifmpreuna ,partile”,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolele 85, 86
si 325,

avand in vedere Regulamentul (UE) 2017/1939 al Consiliului din 12 octombrie 2017 de
punere in aplicare a unei forme de cooperare consolidata in ceea ce priveste instituirea
Parchetului European (EPPO) (denumit in continuare ,Regulamentul privind EPP0”), in
special articolul 3 alineatul (3), articolele 22-27, 39, 48, 54,99, 100 si 113,

avand in vedere regulamentul intern de procedura al EPPO, adoptat de Colegiul EPPO la 12
octombrie 2020, In special articolele 38, 41, 42, 43, 57 si 66,

avand in vedere Directiva (UE) 2017/1371 a Parlamentului European si a Consiliului din 5
iulie 2017 privind combaterea fraudelor indreptate impotriva intereselor financiare ale
Uniunii prin mijloace de drept penal (denumita in continuare , Directiva PIF”),

avand in vedere Regulamentul (UE) 2018/1727 al Parlamentului European si al Consiliului
din 14 noiembrie 2018 privind Agentia Uniunii Europene pentru Cooperare in Materie de
Justitie Penala (Eurojust) si de Inlocuire si abrogare a Deciziei 2002/187 /JAl a Consiliului,
denumit in continuare ,,Regulamentul privind Eurojust”, in special articolele 2, 3, 4 alineatul
(1) litera (e), 8 alineatul (1) litera (b), 13 alineatul (3), 15 alineatul (1), 16 alineatul (8), 20
alineatul (3) litera (b), 26, 45, 46,47, 50, 55 si 78,

avand in vedere Regulamentul de procedura al Eurojust aprobat de catre Consiliu prin
Decizia de punere in aplicare (UE) 2019/2250 din 19 decembrie 2019 si adoptat de colegiu
la 20 decembrie 2019, denumit in continuare ,Regulamentul de procedura al Eurojust”, in
special articolul 5 alineatul (5) litera (c) si articolul 11 alineatele (4) si (10),

avand in vedere Regulamentul (UE) 2018/1725 al Parlamentului European si al Consiliului
din 23 octombrie 2018 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal de catre institutiile, organele, oficiile si agentiile Uniunii si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 45/2001 si
a Deciziei nr. 1247 /2002 /CE, denumit in continuare ,,Regulamentul 2018/1725”,

avand in vedere Regulamentul de procedura privind prelucrarea si protectia datelor cu
caracter personal in cadrul Eurojust aprobat de catre Consiliu prin Decizia de punere in



aplicare (UE) 2019/2250 din 19 decembrie 2019 si adoptat de colegiu la 20 decembrie
2019,

avand in vedere c3d, In lumina principiului cooperarii loiale, EPPO si Eurojust stabilesc si
mentin o relatie stransa, bazatd pe cooperare reciprocd In cadrul mandatelor si
competentelor lor respective, din dorinta de a combate cat mai eficient frauda, coruptia si
orice alte infractiuni care aduc atingere intereselor financiare ale Uniunii Europene,

avand in vedere ca EPPO si Eurojust dezvoltd legaturi operationale, administrative si de
gestionare,

DECID:

CAPITOLUL |

DISPOZITII GENERALE

Articolul 1
Scop

In temeiul articolului 100 din Regulamentul privind EPPO si al articolelor 3 alineatul (2) si
50 din Regulamentul privind Eurojust, scopul prezentului acord de lucru este de a asigura
punerea in practica a legaturilor operationale, administrative si de gestionare dintre parti,
in limitele existente ale cadrelor si mandatelor lor juridice respective.

Articolul 2
Definitii

In sensul prezentului acord de lucru:

a. ,procuror european” Inseamna personalul EPPO mentionat la articolele 16 si 96
alineatul (1) din Regulamentul privind EPPO;

b. ,procuror european delegat” inseamna personalul EPPO mentionat la articolele 17
si 96 alineatul (6) din Regulamentul privind EPPO;

c. ,membru national” ifnseamnda un membru national, supleantii si asistentii
membrilor nationali, in conformitate cu articolul 7 din Regulamentul privind
Eurojust;

d. ,date cu caracter personal” inseamna orice informatii privind o persoana fizica
identificata sau identificabila (persoana vizata); o persoana fizica identificabila este
o0 persoana care poate fi identificatd, direct sau indirect, in special prin referire la un
element de identificare, cum ar fi un nume, un numar de identificare, date de
localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice,
proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau
sociale.

Articolul 3
Domenii de criminalitate

Cooperarea, astfel cum este stabilitd in prezentul acord de lucru, se refera la domeniile
relevante ale criminalitatii din cadrul mandatului ambelor parti, inclusiv, in special, la
infractiunile care aduc atingere intereselor financiare ale Uniunii Europene prevazute in
Directiva PIF, astfel cum a fost transpusa in legislatia nationala.
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CAPITOLUL I

SCHIMBUL DE INFORMATII SI COOPERAREA JUDICIARA

Articolul 4
Principii generale

In temeiul articolului 100 din Regulamentul privind EPPO si al articolului 50 din
Regulamentul privind Eurojust, EPPO si Eurojust fac schimb de informatii disponibile
in propriile lor sisteme de gestionare a cazurilor si relevante pentru competentele care
le revin, inclusiv date cu caracter personal.

In temeiul articolului 24 alineatul (1) din Regulamentul privind EPPO si al
articolului 50 alineatul (4) din Regulamentul privind Eurojust, Eurojust informeaza
EPPO cu privire la orice comportament infractional pentru care acesta ar putea sa-si
exercite competenta, utilizand modelul convenit intre parti.

Articolul 5
Accesul EPPO la informatiile din sistemul Eurojust de gestionare a cazurilor

In temeiul articolului 100 alineatul (3) din Regulamentul privind EPPO, in cazul in care
EPPO doreste sa verifice daca informatiile stocate in sistemul sau de gestionare a
cazurilor corespund informatiilor stocate in sistemul Eurojust de gestionare a cazurilor,
acesta transmite o cerere cdtre Eurojust utilizand modelul convenit intre parti.

In cazul obtinerii unui rezultat pozitiv, Eurojust informeaza EPPO si, la cererea EPPO
sau din proprie initiativa, Eurojust poate pune la dispozitia EPPO date suplimentare
referitoare la informatiile furnizate initial, dupa obtinerea consimtamantului autoritatii
nationale care a transmis informatiile catre Eurojust.

Articolul 6
Accesul Eurojust la informatiile din sistemul EPPO de gestionare a cazurilor

In temeiul articolului 50 alineatul (5) din Regulamentul privind Eurojust, in cazul in
care Eurojust doreste sa verifice daca informatiile stocate in sistemul sau de gestionare
a cazurilor corespund informatiilor stocate in sistemul EPPO de gestionare a cazurilor,
acesta transmite o cerere catre EPPO utilizand modelul convenit intre parti.

In cazul obtinerii unui rezultat pozitiv, EPPO informeaza Eurojust si, la cererea Eurojust
sau din proprie initiativa, EPPO poate pune la dispozitia Eurojust date suplimentare
referitoare la informatiile furnizate initial.

Articolul 7
Exercitarea competentelor de catre EPPO si Eurojust

In temeiul articolului 24 alineatul (7) din Regulamentul privind EPPO, in cazul in care,
dupa verificarea informatiilor furnizate de Eurojust, EPPO decide ca nu exista motive
pentru a incepe o investigatie sau pentru a-si exercita dreptul de evocare, acesta
informeaza Eurojust in acest sens, farad Intarzieri nejustificate.



2. In temeiul articolului 26 alineatul (2) din Regulamentul privind EPPO, in cazul in care,
dupa verificarea informatiilor furnizate de Eurojust, EPPO decide sa inceapa o
investigatie, acesta informeaza Eurojust in acest sens, fara intarzieri nejustificate.

3. In temeiul articolului 34 alineatul (8) din Regulamentul privind EPPO si in urma
informatiilor furnizate EPPO de catre Eurojust, EPPO informeaza Eurojust, fara
intarzieri nejustificate, cu privire la orice decizie de a transfera la autoritatile nationale
competente un dosar bazat pe informatiile respective.

In cazul in care informatiile furnizate de Eurojust corespund unei investigatii deja
initiate de EPPO sau unui dosar transferat deja de EPPO la autoritatile nationale
competente, EPPO informeaza, de asemenea, Eurojust, fara intarzieri nejustificate, cu
privire la decizia sa.

Articolul 8
Transmiterea si executarea cererilor si deciziilor de cooperare judiciara

In temeiul articolului 100 alineatul (2) litera (b) din Regulamentul privind EPPO, in cadrul
investigatiilor EPPO care implica state membre care nu participa la instituirea EPPO, EPPO
poate invita membrul national al Eurojust vizat de caz sa ofere sprijin in materie de
cooperare judiciara.

De asemenea, EPPO poate solicita sprijinul Eurojust in cazuri transnationale care implica
tari terte.

Articolul 9
Sprijin reciproc in probleme operationale

1. Dupa caz, in cazurile transnationale in care sunt implicate state membre care nu
participa la instituirea EPPO sau tari terte, EPPO poate solicita sprijinul Eurojust
pentru:

organizarea de reuniuni de coordonare;

efectuarea de anchete simultane coordonate (centre de coordonare);
constituirea de echipe comune de ancheta si operatiunile acestora;
prevenirea si solutionarea conflictelor de jurisdictie.

aocop

2. In probleme operationale relevante pentru competenta EPPO, Eurojust poate solicita
sprijinul EPPO, dupa caz.

Articolul 10
Canale de comunicare

1. Atunci cand transmite informatii operationale citre Eurojust, EPPO contacteaza
membrul national sau membrii nationali vizati de caz. De asemenea, informatiile
operationale pot fi transmise unui punct de contact desemnat in cadrul Eurojust pentru
a facilita identificarea destinatarului (destinatarilor) la Eurojust si pentru a sprijini
identificarea posibilelor legaturi intre cazuri.

2. Cand transmite informatii operationale catre EPPO, Eurojust se adreseaza parchetului
central sau procurorului european delegat relevant.

Articolul 11



Comunicarea cu mass-media

In ceea ce priveste investigatiile EPPO care implica state membre care nu participa la
instituirea EPPO sau tari terte, desfasurate cu sprijinul Eurojust, comunicarea cu mass-
media are loc cu acordul partilor si, daca este necesar, al statelor membre sau al tarilor terte
in cauza.

CAPITOLUL Il )
COOPERAREA INSTITUTIONALA $I ADMINISTRATIVA

Articolul 12
Reuniuni la nivel inalt

1. Procurorul-sef european si presedintele Eurojust se reunesc cel putin o data pe an
pentru a discuta aspecte de interes comun si pentru a conveni asupra unor directii
strategice in vederea consolidarii cooperarii lor.

2. Partile organizeaza alternativ reuniunile, care au loc la sediul partii care face invitatia
sau, daca acest lucru nu este posibil, prin mijloace electronice, inclusiv prin
videoconferinta.

Articolul 13
Echipe de legatura

1. Fiecare parte instituie o echipa de legatura.

2. Echipele de legatura se reunesc cel putin o datd pe an, fie fizic, fie prin mijloace
electronice, inclusiv prin videoconferintd, pentru a discuta si a coordona chestiuni
institutionale si operationale de interes general si pentru a evalua punerea in practica a
prezentului acord de lucru si a dispozitiilor relevante din regulamentele aplicabile.
Partile prezideaza pe rand reuniunile echipelor de legatura.

3. Echipele de legatura pregatesc reuniunea la nivel inalt mentionata la articolul 12 si
examinarile prezentului acord de lucru in conformitate cu articolul 29.

4. Fiecare parte 1si desemneaza membrii echipei de legatura si se informeaza reciproc in
consecinta. Alte persoane pot fi invitate sa participe la reuniunile echipelor de legatura,
cand este necesar.

5. Fiecare parte desemneaza un punct de acces pentru contacte la nivel de lucru.

Articolul 14
Participarea la reuniunile Colegiului Eurojust si ale Comitetului executiv

1. Eurojustinformeaza EPPO cu privire la reuniunile colegiului si ale Comitetului executiv,
in conformitate cu procedura stabilita la articolul 5 alineatul (5) litera (c) si la articolul
11 alineatul (4) din Regulamentul de procedura al Eurojust.

2. In temeiul articolului5 alineatul (5) litera (c) din Regulamentul de procedura al
Eurojust, presedintele examineaza ordinea de zi a reuniunilor colegiului in scopul
identificarii aspectelor relevante pentru exercitarea atributiilor EPPO. Presedintele
invita un reprezentant al EPPO sa participe, fara drept de vot, la reuniunile respective.



Presedintele pune la dispozitia reprezentantului EPPO documentele relevante care
insotesc ordinea de zi.

3. In temeiul articolului 11 alineatul (4) din Regulamentul de procedurd al Eurojust,
presedintele trimite procurorului-sef european ordinea de zi a reuniunilor Comitetului
executiv si 1l consultd in ceea ce priveste necesitatea de a participa la reuniunile
respective. Presedintele invita un reprezentant al EPPO sa participe, fara drept de vot,
la reuniunile Comitetului executiv, ori de cate ori se discuta aspecte relevante pentru
functionarea EPPO, In conformitate cu articolul 16 alineatul (8) din Regulamentul
privind Eurojust.

Articolul 15
Schimbul de informatii strategice si de programe de formare

1. Partile pot face schimb de informatii de natura strategica, cum ar fi tendinte si provocari,
lectii invatate si alte observatii si constatari legate de propriile lor activitati, care le-ar
putea sprijini activitatea.

2. Partile se pot invita reciproc la seminarii, ateliere, conferinte si alte activitati similare

care sunt relevante pentru propriile lor domenii de competenta.
Articolul 16
Prestarea de servicii de interes comun pentru EPPO

1. In temeiul articolului 100 alineatul (4) din Regulamentul privind EPPO si al
articolului 50 alineatul (6) din Regulamentul privind Eurojust, Eurojust poate furniza
EPPO servicii de interes comun reglementate printr-un acord separat.

2. Sub rezerva disponibilitatii resurselor si tinand seama de mandatele partilor, acordul

mentionat la alineatul (1) poate reglementa, de asemenea, cooperarea dintre parti in
domeniul formarii profesionale.

CAPITOLUL IV

PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
Articolul 17
Dispozitii generale

1. Orice schimb de date cu caracter personal si orice prelucrare ulterioara a acestora se
efectueaza in conformitate cu propriile cadre juridice ale partilor si in temeiul acestora.

2. Partile pastreaza o evidenta a transmiterii si primirii datelor comunicate in temeiul
prezentului acord de lucru, inclusiv a motivelor acestor transmiteri.

Articolul 18
Confidentialitate si protectia datelor

In ceea ce priveste schimbul de date cu caracter personal in temeiul prezentului acord de
lucru, partile se asigura ca:

a. datele cu caracter personal sunt prelucrate In mod legal si corect;



b. datele cu caracter personal furnizate sunt adecvate, relevante si neexcesive in raport
cu scopul specific al cererii sau al transferului;

c. datele cu caracter personal nu sunt pastrate mai mult decat este necesar in vederea
indeplinirii scopului in care au fost furnizate sau prelucrate ulterior, in conformitate
cu prezentul acord de lucru. Aceasta necesitate trebui sa fie examinata constant, in
conformitate cu propriile cadre juridice ale partilor; si

d. 1n cazul in care exista motive sa se creada ca datele cu caracter personal ar putea fi
inexacte, datele cu caracter personal posibil inexacte sunt aduse imediat la
cunostinta partii destinatare, pentru a se lua masurile corective corespunzatoare,
dupa caz.

Articolul 19
Transmiterea de categorii speciale de date cu caracter personal

1. Datele cu caracter personal care dezvaluie originea rasiala sau etnica, opiniile politice,
confesiunea religioasa sau convingerile filozofice, afilierea sindicald, datele genetice sau
biometrice pentru identificarea unica a unei persoane sau privind sanatatea, viata
sexuald sau orientarea sexuald pot fi furnizate numai daca sunt strict necesare si
proportionale cu scopul prevazut la articolul 1 din prezentul acord de lucru.

2. Partile iau masuri de protectie adecvate, in special masuri de securitate tehnice si
organizatorice corespunzatoare, pentru a respecta caracterul sensibil special al
categoriilor de date cu caracter personal mentionate la alineatul (1) din prezentul articol
si pentru a se asigura ca nicio persoana fizica nu este discriminata pe baza acestor date
cu caracter personal.

Articolul 20
Drepturile persoanelor vizate

1. Partile se consultd inainte de a lua orice decizie cu privire la cererea unei persoane
privind accesul, rectificarea, restrictionarea sau stergerea datelor cu caracter personal
care au fost prelucrate n contextul prezentului acord de lucru, pentru a se asigura ca
toate motivele care stau la baza restrictiilor ridicate de cealalta parte sunt luate in
considerare in mod corespunzator.

2. In ceea ce priveste Eurojust, aceasta trebuie sa se asigure c3a, acolo unde este cazul,
opinia autoritatilor nationale care au transmis initial datele cu caracter personal citre
Eurojust este luata in considerare in mod corespunzator.

Articolul 21
Termenele de stocare a datelor cu caracter personal

Datele cu caracter personal nu se pastreaza mai mult decat este necesar in vederea
indeplinirii scopurilor prezentului acord de lucru sau a scopurilor in care au fost colectate
sau prelucrate ulterior, in conformitate cu articolul 1 din prezentul acord de lucru. Aceasta
necesitate trebuie examinata constant, in conformitate cu cadre juridice respective ale
partilor.

Articolul 22
Securitatea datelor

1. Partile se asigurd ca sunt aplicate masurile tehnice si organizatorice necesare pentru
protectia datelor cu caracter personal primite in temeiul prezentului acord de lucru
impotriva distrugerii accidentale sau ilegale, a pierderii accidentale sau a divulgarii,
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modificarii, accesarii neautorizate sau a oricarei alte forme neautorizate de prelucrare.
Partile se asigura in special ca numai persoanele autorizate sa acceseze date cu caracter
personal pot avea acces la astfel de date.

2. Partile se informeaza reciproc cu privire la orice incidente de securitate si, in special, cu
privire la incalcarea securitatii datelor, care au legatura cu schimbul de date in contextul
prezentului acord de lucru.

Articolul 23
Transferuri ulterioare

In cazul unui transfer ulterior, inclusiv citre organisme si agentii ale Uniunii, state membre,
tari terte si organizatii internationale, partea care efectueaza transferul obtine autorizatia
prealabila si explicita a celeilalte parti, in termeni generali sau sub rezerva unor conditii
specifice. O astfel de autorizatie prealabila poate fi acordata numai atunci cand acest lucru
este permis In temeiul cadrului juridic aplicabil al partii de la care provin datele.

Articolul 24
Schimbul si protectia informatiilor clasificate

1. Procedurile de securitate pentru schimbul si protectia informatiilor clasificate care fac
obiectul schimbului intre parti sunt stabilite in cadrul unui instrument privind schimbul
si protectia informatiilor clasificate convenit intre parti.

2. Fara a aduce atingere oricaror altor dispozitii din propriile cadre juridice ale partilor
care permit transferuri exceptionale de informatii clasificate, schimbul de informatii
clasificate este conditionat de incheierea instrumentului privind schimbul si protectia
informatiilor clasificate.

CAPITOLUL V

DISPOZITII FINALE

Articolul 25
Punerea in aplicare la nivel tehnic

Partile pot conveni asupra unor masuri tehnice si practice corespunzatoare de punere in
aplicare a prezentului acord de lucru, in cazul in care acest lucru este necesar in scopul
schimbului de informatii sau al punerii In aplicare a dispozitiilor cadrelor juridice
respective. Aceasta poate lua forma unui instrument separat.

Articolul 26
Accesul public la documentele partilor

1. Partile se consulta inainte de a lua orice decizie cu privire la cererea unei persoane
privind accesul la documentele primite de oricare dintre parti de la cealalta parte in
temeiul prezentului acord de lucru.

2. Parteaautoare consultata dispune de un termen pentru a raspunde in cel putin cinci zile
lucratoare, dar care, in acelasi timp, permite celeilalte parti sa-si respecte propriul
termen de raspuns. In absenta unui raspuns din partea partii autoare in termenul
prevazut, partea care a solicitat accesul la un document care provine de la cealalta parte
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procedeaza In conformitate cu propriile norme privind accesul public la documente,
tindnd seama de interesul legitim al partii autoare pe baza informatiilor aflate la
dispozitia sa.

Dispozitiile de la alineatele (1) si (2) nu se aplica in cazul in care partea autoare a

divulgat deja documentul sau a fost de acord in scris cu divulgarea documentului
respectiv.

Articolul 27

Raspunderea pentru prelucrarea neautorizata, incorecta sau inexacta a datelor

1.

Fiecare parte este raspunzatoare, in conformitate cu propriul cadru juridic, pentru orice
prejudiciu cauzat unei persoane fizice ca urmare a prelucrarii neautorizate, incorecte
sau inexacte a datelor de catre aceasta.

Niciuna dintre parti nu poate invoca In cadrul unei proceduri initiate impotriva sa ca
cealaltd parte a transmis informatii inexacte. In cazul in care o parte este obligati si
plateasca despagubiri pentru daune unei parti prejudiciate, iar daunele se datoreaza
nerespectarii de catre cealalta parte a obligatiilor sale legale de a transmite informatii si
date exacte, aceasta din urma este obligata sa ramburseze, la cerere, sumele respective.
In cazul in care partile nu pot ajunge la un acord cu privire la stabilirea si compensarea
daunelor, problema se solutioneaza in conformitate cu procedura prevazuta la
articolul 30.

Partile nu-si solicita reciproc plata de daune punitive sau necompensatorii in temeiul
alineatului (2) din prezentul articol.

Articolul 28
Cheltuieli

Partile suporta propriile cheltuieli care decurg din punerea in aplicare a prezentului acord

de lucru.
Articolul 29
Examinarea punerii in aplicare
1. 0O data la doi ani partile examineaza in comun punerea in aplicare a prezentului acord

de lucru.

In cazul 1n care, In cursul examindrii, partile identifica domenii care necesita o analiza
suplimentard, se poate recurge la solutionarea litigiilor In temeiul articolului 30 din
prezentul acord de lucru.

Articolul 30
Solutionarea litigiilor

Partile se reunesc imediat, la cererea oricareia dintre parti, pentru a solutiona pe cale
amiabila orice litigiu privind interpretarea sau punerea in aplicare a prezentului acord
de lucru, care poate afecta relatia de cooperare dintre parti.

In cazul in care una dintre parti incalca grav dispozitiile prezentului acord de lucru sau
in cazul in care o parte considera ca o astfel de incalcare poate avea loc in viitorul
apropiat, oricare dintre parti poate suspenda temporar aplicarea prezentului acord de
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lucru, pana la indeplinirea celor prevazute la alineatul (1). Obligatiile inerente partilor
in temeiul acordului de lucru vor ramane totusi in vigoare.

3. In cazul in care un litigiu nu poate fi solutionat prin consultari in conformitate cu

alineatul (1), oricare dintre parti poate solicita initierea de negocieri pentru modificarea
prezentului acord de lucru, in conformitate cu articolul 31.

Articolul 31
Modificari
1. Prezentul acord de lucru poate fi modificat in scris, in orice moment, prin acordul
partilor. Orice modificare trebuie sa fie aprobata in conformitate cu propriile cadre
juridice ale partilor.
2. Aceasta modificare intrd in vigoare in ziua urmatoare datei la care partile 1si notifica
reciproc indeplinirea cerintelor lor interne.
Articolul 32
Intrarea in vigoare
Prezentul acord de lucru intra in vigoare in ziua urmatoare datei semnarii.
Articolul 33

incetare

1. Prezentul acord de lucru poate fi denuntat in scris de catre oricare dintre parti, cu un
preaviz de trei luni.

2. In cazul denuntarii, partile ajung la un acord in ceea ce priveste continuarea utilizarii si
stocarii informatiilor pe care si le-au comunicat deja.

3. Fara a aduce atingere alineatului (1), efectele juridice ale prezentului acord de lucru
raman in vigoare.

Intocmit in dublu exemplar, in limba engleza.

Pentru Parchetul European, Pentru Eurojust,
Laura Codruta KOVESI Ladislav HAMRAN
Procuror-sef european Presedinte

Intocmit la Luxemburg, Intocmit la Haga,

la 04/02/2021 la 11/02/2021
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